Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL AP

CNPJ 08.355.463/0001-88 ROvA
UNAN O

PROJETO DE LEI N° 35, DE 22 DE AGOSTO DE 2017.

“DISPOE A CRIACAO DE CARGOS, VAGAS E
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA O
NASF, NOS TERMOS DO ART. 37, IX DA CONSTITUICAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL — RN
aprova e eu Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Para apoiar e auxiliar as Equipes de Satde da Familia do Municipio fica
criado o Niicleo de Apoio a Saiide da Familia - NASF, em parceria com o Governo
Federal, regido pela Portaria n® 2488 de 21 de Outubro de 2011 e n° 548 de 04 de Abril
de 2013 do Ministério da Saide, composto por no minimo 05 (cinco) dos profissionais
constantes do art. 2° desta Lei.

§ 1° - Fica o Municipio autorizado a criar cargos e vagas de Fisioterapeuta, Psic6logo,
Assistente Social e Educador fisico, por tempo determinado, para execug#o dos servigos
desempenhados pelo Niicleo de Apoio a Saiide da Familia — NASF, conforme quadro
constante do anexo L.

§ 2° - Esta lei estabelece as condigdes de contratagdo, remuneracdo, direitos e deveres dos
profissionais que compdem a equipe funcional do NASF, no 4mbito do Municipio de Sdo
Sdo Miguel — RN.

§ 3° - As contratagdes, serfio feitas através de Processo Seletivo Simplificado, realizado
pela Secretaria de Satde do Municipio de Sdo Miguel.

§ 4° - A criagfio dos cargos estabelecidos no § 1° deste artigo tem fundamento no artigo
37, inciso I e IX da Constituigdo da Repiblica Federativa do Brasil e visa exclusivamente
as necessidades estabelecidas para a execug@o do Nucleo de Apoio da Saiide da Familia
(NASF) criado pelo Ministério da Saude.

Art. 2° - Compete ao Secretario Municipal de Satide a defini¢fio da composicéo
numérica da equipe do NASF, devendo observar, obrigatoriamente, a presenca dos
seguintes profissionais de saude:

I - Fisioterapeuta (02);
II - Psicélogo (02);
ITI- Educador Fisico (01);
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Art. 3° - O nimero de vagas e a remunera¢do mensal a ser paga aos profissionais
componentes da equipe do NASF, bem como os requisitos necessarios as contratagdes,
vantagens pecunidrias e exigéncias de dedicagfo aos programas, sdo as definidas no
Anexo I desta Lei, até o limite do valor previsto na Portaria n° 3124 de 28/12/12 do

Ministério da Saude.
Parégrafo Unico — As atribui¢des dos cargos acima criados constam do anexo II desta Lei.

Art. 4° - Além da remuneragdo prevista no artigo anterior, os profissionais
competentes da equipe do NASF fardo jus a:
| — Gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, observados os mesmos requisitos e condigdes

de concessdo para os servidores piblicos municipais;
Il — Pagamento de gratificagdo natalina, correspondente a um més de remuneragdo, no
més de Dezembro, a razdo de 1/12 a cada més efetivamente trabalhado, ou fragéo superior

a 15 (quinze) dias.

Art. 5° - A vinculagéo dos profissionais componentes da equipe do NASF com a
Administragdo Municipal de Sdo Miguel se dard mediante celebragdo de contrato
individual temporario, regido pelo direito administrativo, podendo ser observado, quanto
aos deveres e obrigagdes, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, no que couber

e for aplicavel.

Art. 6° - Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por esta
lei terdo a duragéo de 01 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo.

§ 1° - Devido a duragdo indeterminada dos programas tratados nesta lei, os contratos a
que se refere o artigo 5° terfio sua duragfo limitada ao periodo de existéncia do Programa,
renovando- se o prazo mediante a celebragfo de termos aditivos.

§ 2° - Caso haja a extingdo do Programa, o contrato podera ser rescindido, mediante
comunicagdo prévia ao contratado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

Art. 7° - Ao servidor ocupante de cargo efetivo no quadro de pessoal da
municipalidade, quando designado para atuar no NASF, a ele serd deferido uma
gratificacdo pelo exercicio da fungdio, em valor correspondente a diferenga entre a
remunerago de seu cargo efetivo ou da fungdio publica ocupada e a prevista para o

Programa, constante do Anexo I desta Lei.
AT
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§ 1° - Sobre a gratificagdo definida no “Caput” deste artigo incidem todos os descontos
previstos em Lei.

Art. 8° - O pagamento da gratificagdo pelo exercicio da fungdo no NASF prevista
no artigo 7° anterior ndo configura a existéncia de novo vinculo juridico, para efeito de
aplica¢do dos incisos XVI e XV II, ambos do artigo 37 da Constitui¢do da Republica.

Art. 9° - O planejamento, coordenagdo, superviséio e controle do NASF ficarsio a
cargo da Secretaria Municipal de Satide, sob a responsabilidade superior do Secretario
Municipal de Satde.

Art. 10 — As dotagdes para cobertura orgamentaria das despesas decorrentes dessa
lei sdo aquelas consignadas no orgamento vigente.

Art. 11 — A extingio do contrato tempordrio poderé ocorrer nos seguintes casos:
I - Término do prazo contratual;

II - A pedido do contratado, mediante comunicagéo prévia de 30 (trinta) dias:

IIT - Interrupgdo do programa;
IV — Falta grave cometida pelo contratado; e
V — Por interesse da administragfio puiblica.

Parégrafo Unico — Em qualquer das formas de extingdo do contrato somente ser4 devido ao
contratado a remunerago prevista no artigo 3° e as verbas do artigo 4°.

Art. 12 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Sdo Miguel-RN, 21 de agosto de 2017.
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JOSE GAUDENCIO D}OGENES TO}‘{QUATO

Prefeito
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Composigo das equipes do NASF:

Categoria
profissional

Fisioterapeuta
Psicologo

Educador Fisico
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Nimero de
profissionais

02
02

01

ANEXO I

Carga horiria
por profissional

4h
4h

8h
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Somatéria da Saldrio base
Carga Horiria
Semanal de cada
profissional do

NASF

20h R$ 1.500,00
20h R$ 1.500,00
40h R$ 1.500,00
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